MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
Rua Alvaro Mendes, 2294, 42 Andar — Centro — Teresina-PI. CEP: 64000-060
/3216-4550 — ramais 4585 e 4616

Portal da Transparéncia - Demonstrativo Remuneragao de Servidores Inativos

[FRANCISCO DAS CHAGAS SANTOS ]GERVIDOR APOSENTADO . R$7.170,09( R$300,76[ RS 310,43 RS 611,19[ RS 6.558,8§

[MARIA RITA RODRIGUES ]SERVIDOR APOSENTADO ) RS 12.409,30[ RS 929,47 RS 2.287,59 RS 3.217,06 RS 9.192,24
]SERVIDOR APOSENTADO - RS 7.647,18 C— RS 7.647,

[DDINEA MARIA VINHAES CASTELO BRANCO ]SERVIDOR APOSENTADO 1 RS 8.863,19 RS 503,93 RS 1.273,02 R$ 1.776,05 RS 7.086,24

[THEREZA DE JESUS RUTH BASTOS DE SOUZA JSERVIDOR APOSENTADO RS 8.774,87 RS 8.774,87 RS 17.549,74[ RS 986,66/ RS 1.768,94 RS 2.755,60[ RS 14.794,14

1) remuneracdo do cargo efetivo - vencil gampu,vpi,adicional de ificacdo,gae e gas, além de outras desta natureza.

2) v.p.n.i, adicional por tempo de servigo, quintos, décimos e vantagens decorrentes de sentenca judicial ou extensdo administrativa.

3) rubricas que representam a retribuicdo paga pelo exercicio de idor efetivo) ou de cargo em issd idor sem vinculo ou isitad

4) parcelas de gratificagdo natalina (13°) pagas no més corrente, ou no caso de vacéncia ou exoneragdo do servidor.

5) adicional correspondente a 1/3(um tergo) da remuneracdo, pago ao servidor por ocasido das férias.

6) valor equivalente ao da contribuicdo previdencidria, devido ao funcionario publico que esteja em condigdo de aposentar-se mas que optou por continuar em ativi instituido pela emenda ituci n° 41, de 16 de dezembro de 2003).
7) total dos rendimentos brutos pagos no més.

8) contribuigdo previdenciaria oficial( plano de seguridade social do servidor publico e regime geral de previdéncia social)

9) imposto de renda retido na fonte.

10) valor deduzido da remuneracdo bésica bruta, quando esta ultrapassa o teto constitucional, nos termos da legislagdo correspondente.

11) total de descontos efetuados no més, com excegdo dos descontos voluntarios, tais como: plano de salide, desconto em folha de empréstimos consignados, pensdo alimenticia judicial e contribuicdo para entidades associativas ou de classe.
12) i liquido apés os referidos nos itens anteriores.

13) auxilio-ali 0, auxilio- porte,auxilio moradia, ajuda de custo e outras dessa natureza, exceto diarias, que seréo di no portal da é

14) valores pagos a titulo de adicional de insalubridade ou de periculosidade, adicional noturno, servigo extraordinario, substitui¢do de funcdo, “atrasados”.

Fonte da Informag&o: Coordenadoria de Recursos Humanos
Data da dltima Atualizagao: 30/09/2015
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